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OFICIO N° 178/2026/GP/PMRL
Rio Largo/AL, 07 de Maio de 2026

A Sua Exceléncia, o Senhor
JOSE ROGERIO DA SILVA
VEREADOR-PRESIDENTE
Camara Municipal de Vereadores
Rio Largo/AL

ASSUNTO: ENCAMINHAR LEI N° 2.134/2026 SANCIONADA.

Senhor Presidente,

Em cumprimento a legislagdo municipal em vigor, o Poder Executivo municipal, por
meio do Gabinete do Prefeito, Pedro Carlos da Silva Neto, cumprimenta Vossa Exceléncia,
Dignissimos Pares e encaminha em anexo a seguinte Lei:

NUMERO MATERIA/EMENTA

LEIN° |“REAJUSTA OS VALORES VENCIMENTAIS EM VIGOR DO PESSOAL DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE RIO LARGO, E DA OUTRAS

2.134/2026 PROVIDENCIAS.”.

Ademais, cumpre solicitar a adogdo das providéncias necessarias no que toca a
publicidade, ampla divulgagdo e devido arquivamento da supramencionada lei com as cautelas de

praxe nos anais desta Augusta Casa.
Por fim, reiteram-se os votos de mais elevada estima e distinta consideragdo.

Cordialmente, / /
) LA

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito de Rio Largo/AL
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LEI N.° 2.134, DE 07 DE MAIO DE 2026

“REAJUSTA OS VALORES VENCIMENTAIS
EM VIGOR DO PESSOAL DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE RIO
LARGO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, no uso de suas atribui¢des
constantes da Lei Orgénica Municipal faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reajustadas, em 5,40% (cinco virgula quarenta por cento), as matrizes de
vencimentos atualmente vigentes dos cargos pertencentes aos Grupos Ocupacionais do
Quadro Do Pessoal Permanente e dos profissionais contratados da Rede Publica
Municipal de Ensino de Rio Largo, compreendendo os cargos do Magistério, de Apoio
Administrativo e de Servigos Auxiliares.

Art. 2° Fica garantido o cumprimento do Piso Salarial Profissional Nacional aos
ocupantes de cargos efetivos e contratados do Grupo Ocupacional do Magistério da Rede
Publica Municipal de Ensino de Rio Largo, nos casos em que o vencimento base esteja
inferior ao referido piso nacional.

Art. 3° Fica garantido o cumprimento do Salario-minimo nacional vigente aos ocupantes
de cargos efetivos e contratados do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo, de
Servigos Auxiliares € do Quadro Suplementar da Rede Publica Municipal de Ensino de
Rio Largo, nos casos em que o vencimento base esteja inferior ao valor legalmente
estabelecido.

Art. 4°. As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
proprias consignadas no orgamento de 2026, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigéncia na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des
em contrario, com efeitos financeiros, referente ao reajuste, a partir de primeiro de janeiro
de 2026, conforme estabelece o art. 3°, da Lei Municipal n.° 1.618/2011, cuja a data final
fa 30 de maio de 2026.
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SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
LEIN.” 2.134, DE 07 DE MAIO DE 2026

LEIN.°2.134, DE 07 DE MAIO DE 2026

“REAJUSTA OS VALORES VENCIMENTAIS
EM VIGOR DO PESSOAL DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE RIO
LARGO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, no uso
de suas atribui¢des constantes da Lei Organica Municipal faz
saber que a Cadmara de Vereadores aprovou ¢ eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reajustadas, em 5,40% (cinco virgula quarenta
por cento), as matrizes de vencimentos atualmente vigentes dos
cargos pertencentes aos Grupos Ocupacionais do Quadro Do
Pessoal Permanente e dos profissionais contratados da Rede
Publica Municipal de Ensino de Rio Largo, compreendendo os
cargos do Magistério, de Apoio Administrativo e de Servicos
Auxiliares.

Art. 2° Fica garantido o cumprimento do Piso Salarial
Profissional Nacional aos ocupantes de cargos efetivos e
contratados do Grupo Ocupacional do Magistério da Rede
Publica Municipal de Ensino de Rio Largo, nos casos em que o
vencimento base esteja inferior ao referido piso nacional.

Art. 3° Fica garantido o cumprimento do Saldrio-minimo
nacional vigente aos ocupantes de cargos efetivos e contratados
do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo, de Servigos
Auxiliares ¢ do Quadro Suplementar da Rede Publica
Municipal de Ensino de Rio Largo, nos casos em que o
vencimento base esteja inferior ao valor legalmente
estabelecido.

Art. 4°. As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo
a conta das dotagdes préprias consignadas no orgamento de
2026, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigéncia na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrério, com efeitos financeiros,
referente ao reajuste, a partir de primeiro de janeiro de 2026,
conforme estabelece o art. 3°, da Lei Municipal n.° 1.618/2011,
cuja a data final para pagamento é fixada até o dia 30 de maio
de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito
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